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第一部分   邀请通知
一、山西潞安工程有限公司就余吾煤业采掘衔接工程以谈判方式进行工程施工合同谈判。欢迎符合相应资格的单位前来报价。
二、承包人名称：山西潞安工程有限公司
三、项目名称：余吾煤业采掘衔接工程
四、施工方资质要求：矿山工程施工总承包叁级及以上资质
五、资金来源：自筹。
六、工程概况：
1、余吾煤业采掘衔接工程。
2、工程分包范围：S5208回风顺槽、补01工作面回顺回风联巷、N2108回顺（腰巷/措施巷）、N2108回顺、N2108切眼、南六辅运下山二段等巷道掘进及零星工程，井下零星用工等。
3、图纸未详尽的部分按现行规范要求施工。
4、计划开工日期：2026年1月9日，计划完工日期：2026年12月31日。工期总日历天数：357天。实际开工日期与计划开工日期不一致的，以甲方签发的开工通知载明的日期为准。双方约定工期顺延的其他情况：由于不可抗拒的自然灾害或发包人原因造成的工期延误，工期顺延。
七、工程最高控制价：①井巷工程企业管理费%：11.3/7.9 利润%：7.7/5.3 组织措施费%：0.7/0.5；②地面安装工程：企业管理费%：20.8 利润%：11.9 组织措施费%：5.7；③井下安装工程：企业管理费%：15.9 利润%：10.7 组织措施费%：2.5；④零星用工单价（不含税）：井下掘进准备用工和井下清煤用工399元/工，零星安装用工389元/工，皮带清煤维护用工和水仓清煤用工342元/工，胶带输送机运行维护用工、高抽巷辅助系统维护用工、井下巷道排水用工、局部通风机运行维护用工251元/工，安全巡查工、通风设施维护工332元/工，提升机司机用工199元/工。
八、谈判时间、地点：
时间：2026年1月8日，上午9:00
地点：山西潞安工程有限公司矿建分公司三楼会议室
九、现场勘查或图纸查阅联系人：
项目经理 牛康宝 联系方式：15735502838。
文件咨询联系人：工程管理办 赵莉阳 联系方式：18303556364。
第二部分    须知
一、本次谈判依据我公司《潞安工程公司工程施工分包管理办法（修订）》，采用谈判方式选择工程项目施工队伍，诚邀具有矿山工程施工总承包叁级及以上资质的施工单位踊跃参与谈判。
二、意向参加本次竞价报价谈判的工程施工单位应在2026年1月7日
16点前做出参与谈判的邀请回复，邀请回复须以电子版形式发送至指定邮箱：1627754123@qq.com。
有意向参加工程施工谈判的施工单位未按规定日期参加谈判、无故不参加谈判或恶意谈判的，直接取消其谈判资格，并视情节严重情况列入我公司“暂缓合作名单”；在工程项目谈判过程中如发现有串通报价情形，一经发现，谈判结果无效，相关单位及相关人员三年内不得进入公司承揽施工业务。
三、计算规则：依据现场实际验收为准；
合同价款计算办法：
工程价款按规定的工程造价计算程序计算，井巷及安装工程三项费率按双方谈判完成的费率计取；其他零星签证工程在上述费率下浮的基础上税前按89%计取。
零星用工不含税单价按照双方谈判完成的价格计取。
规费按煤炭工业邯郸工程造价管理站核准的上年度的费率计算。。
安全文明施工费按规定计取。
人工调差按集团公司最新文件执行。
税金及附加税费按山西省住房和城乡建设厅晋建标函〔2016〕383号通知的税金税率执行；
分包人应负责向承包人开具3%的增值税普通发票，在合同履行期间，如遇国家的税率调整，则价税合计的价格应相应调整，以发票开具的时间为准；
安全费用由分包人负责投入，结算金额中含合同价款3.5%的安全费用，按公司相关规定要求实施。
四、参加谈判的施工单位必须按要求同时提交委托人与单位签订的劳动合同和保险证明、法人、委托人身份证复印件（加盖公章）；
五、农民工工资保证金：以工程施工在册（备案）人数为准，按照8000元/人标准，缴纳农民工工资保证金，金额为：8000×在册（备案）人数。
缴纳方式和时间为：分包合同签订后1个月内，向指定账户进行现金缴纳或者分包单位银行账户转账。
六、谈判原则：
一）合理低价原则；
二）“公平、择优、效益”原则；
三）保密性原则。
七、参加谈判的施工单位必须按照谈判文件要求填写，未按要求填写或未提交相应资料，我单位有权取消其谈判资格。


第三部分    合同条款
第一部分    合同协议书
承包人 ：山西潞安工程有限公司        
注册地址：山西省长治市屯留区渔泽镇北渔泽村西
电话：0355-5945905
纳税人身份：一般纳税人
纳税人识别号：911404240730571472
开户银行名称：建行山西省长治市常村分理处
开户银行账号：14001648539050010229
分包人 ：XXXX
注册地址： XXXX
电话：    XXXX     
纳税人身份：      XXXX     
纳税人识别号：    XXXX      
开户银行名称：     XXXX     
开户银行账号：     XXXX     

根据《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国建筑法》及有关法律规定，遵循平等、自愿、公平和诚实信用的原则，双方就井巷工程劳务作业分包事项协商一致，共同达成如下协议：
[bookmark: _Toc384137522][bookmark: _Toc383940877][bookmark: _Toc389663453][bookmark: _Toc384026351][bookmark: _Toc389602796][bookmark: _Toc389586296][bookmark: _Toc371493141][bookmark: _Toc351203481][bookmark: _Toc383940878][bookmark: _Toc384026352][bookmark: _Toc389663454][bookmark: _Toc384137523][bookmark: _Toc389602797]一、 分包工程概况
（一）总包工程名称：    XXXX     工程
（二）总包工程地点：    XXXX     
（三）总包工程立项及批准文号：      /            
二、分包方式、作业范围及内容 
（一）分包方式：     劳务分包    。
（二）分包作业范围及内容：    XXXX     
三、 劳务分包作业期限  
计划开工日期：XXXX年XX月XX日
计划完工日期：XXXX年XX月XX日
工期总日历天数：XXXX天。实际开工日期与计划开工日期不一致的，以承包人签发的开工通知载明的日期为准。
[bookmark: _Toc384137525][bookmark: _Toc383940880][bookmark: _Toc384026354][bookmark: _Toc389602799][bookmark: _Toc389663456]四、劳务作业质量、安全标准
（一）劳务作业质量应符合  合格  标准，并符合总包合同有关质量的约定。
（二）工程安全文明施工标准：本分包工程安全文明施工标准双方约定为：达到山西潞安工程有限公司公司级合格安全文明工地标准。
[bookmark: _Toc384137526][bookmark: _Toc389602800][bookmark: _Toc384026355][bookmark: _Toc383940881][bookmark: _Toc389663457]五、劳务分包合同价款
1、签约合同单价（不含税）为：人民币（大写）     /    元/m³(￥    /    元/m³)，增值税税率： / %。
2、签约合同总价（不含税）为：人民币（大写）       /      (￥   /   元),增值税税率： 3 %（合同具体计价方式见专用条款7.1.1）。
（结算金额以经承包人审定的工程量为基数进行调整，据实结算）
六、保证金
（一）履约保证金
履约保证金为：人民币（大写）      /       (￥   /   元)，
支付方式和时间为              /                       。
（二）农民工工资保证金
农民工工资保证金为：           /      。
支付方式和时间为：             /      。
七、分包人资质
资质证书编号：	    XXXX       
资质专业及等级：	     XXXX     
[bookmark: _Toc384137528][bookmark: _Toc384026357][bookmark: _Toc383940883][bookmark: _Toc389663459][bookmark: _Toc389602802]八、合同文件构成
本协议书与下列文件一起构成合同文件：
（一）补充协议；
（1） 合同协议书；
（三）中标通知书（如果有）；
（四）投标函及其附录（如果有）；
（五）专用合同条款及其附件；
（六）通用合同条款；
（七）技术标准和要求；
（八）图纸；
（九）已标价工作量清单； 
（十）免责声明；
（十一）其他分包合同文件           /               。
在合同订立及履行过程中形成的与合同有关的文件均构成合同文件的组成部分。
上述各项合同文件中包括合同当事人就该项合同文件所做出的补充和修改，属于同一类型内容的文件应以最新签署的为准。
[bookmark: _Toc389602803][bookmark: _Toc384026358][bookmark: _Toc383940884][bookmark: _Toc389663460][bookmark: _Toc384137529]九、承诺
（一）分包人承诺以提供符合法律、法规及政策规定的业务流、资金流及发票流“三流合一”要求的增值税普通发票作为收取合同价款的前提条件。
（二）分包人承诺按照法律规定及分包合同约定完成分包工程施工，并在缺陷责任期及保修期内履行分包工程维修义务。
（三）分包人承诺履行总包合同中与分包工程有关的承包人的所有义务，但分包合同明确约定应由承包人履行的义务除外。分包人承诺就分包工程质量和安全与承包人向发包人承担连带责任。
（四）分包人承诺，按照法律规定及合同约定组织完成劳务分包工作，确保劳务工程质量和安全，不得将依据合同所享有的权利、依据合同所产生的债权转让给第三人，不进行转包、再分包。
[bookmark: _Toc384137615][bookmark: _Toc389663546][bookmark: _Toc389602889][bookmark: _Toc383940993][bookmark: _Toc384026467]十、争议解决
因履行本合同发生争议的，双方协商解决。协商不成的，双方均有权向工程所在地人民法院提起诉讼。
十一、附则   
（一）合同订立时间： XXXX 年 XX 月 XX 日
（二）合同订立地点：   山西潞安工程有限公司           
（三）本合同自双方盖章之日起生效，待工程施工验收合格、质保期满、工程价款结清后失效。
（四）协议书中词语含义与第二部分通用合同条款中赋予的含义相同。
（五）本合同一式五份，具有同等法律效力，承包人执三份，分包人执二份。
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（本页为《建设工程施工劳务分包合同》签署页）




承包人：山西潞安工程有限公司      法定代表人：                      
委托代理人：
经  办  人：                      
电      话： 0355—5945905        
传      真：     /                电      邮：       /              地      址：山西省长治市屯留
区渔泽镇北渔泽村西 
邮      编：    046102      
分包人：XXXX 
法定代表人：                      
委托代理人：
经  办  人：                      
电      话： XXXX       
传      真：     /                电      邮：       /              地      址：XXXX 
邮      编：        XXXX          
 
第二部分 通用合同条款
本合同参照执行住房和城乡建设部（建市施函[2014]74号）《建设工程施工劳务分包合同（示范文本）》的通用合同条款。
第三部分  专用合同条款
[bookmark: _Toc384026469][bookmark: _Toc383940995][bookmark: _Toc384054024][bookmark: _Toc389663548][bookmark: _Toc389602891][bookmark: _Toc384137617]1. 一般约定
[bookmark: _Toc389663549][bookmark: _Toc389602892]1.1 标准和规范
本合同适用的标准和规范与承包合同约定一致。
[bookmark: _Toc389663550][bookmark: _Toc389602893]1.2 合同文件的优先顺序
[bookmark: _Toc389602894][bookmark: _Toc389663551]1、分包合同协议书；2、中标通知书（如果有）；3、投标函及其附录（如果有）4、专用合同条款及其附件；5、通用合同条款；6、技术标准和要求；7、图纸；8、已标价工程量清单或预算书；9、其他分包合同文件。
1.3 图纸
承包人向分包人提供图纸的期限：开工前7天；
承包人向分包人提供图纸的数量：施工图纸4套；
承包人向分包人提供图纸的内容：涉及工程施工的全部施工图。
[bookmark: _Toc389663552][bookmark: _Toc389602895]1.4 联络
双方应在7天内将与合同有关的通知、批准、证明、证书、指示、要求、请求、同意、意见、确定和决定等书面函件送达对方当事人。
承包人接收文件的地点：山西潞安工程有限公司XX项目部；
承包人指定的接收人为：    XXXX     。
分包人接收文件的地点：山西潞安工程有限公司XX项目部；
分包人指定的接收人为：    XXXX     。
[bookmark: _Toc389663553][bookmark: _Toc389602896]1.5 保密
承包人、分包人关于保密事项的约定：执行通用合同条款。
[bookmark: _Toc383940996][bookmark: _Toc384054025][bookmark: _Toc384026470][bookmark: _Toc384137618][bookmark: _Toc389663554][bookmark: _Toc389602897]2. 承包人
[bookmark: _Toc389602898][bookmark: _Toc389663555]2.1 劳务作业现场和工作条件
2.1.1 关于承包人交付具备本合同劳务作业条件的劳务作业现场期限要求：
执行通用合同条款。
2.1.2 关于承包人应负责提供劳务作业所需要的劳务作业条件，包括：执行通用合同条款。
[bookmark: _Toc389602899][bookmark: _Toc389663556]2.2 承包人项目经理  
姓    名：XXXX；
身份证号：    XXXX     ；
执业资格等级：     /     ；                                    
注册证书编号：     /     ；
联系电话：    XXXX     ；
电子信箱：         /         ；
通信地址：        /          ；
承包人对项目经理的授权范围如下：负责履行承包人的权利义务，负责现场协调分包人施工，并为分包人施工提供方便。但有关本工程合同及相关补充协议的签订、变更、解除、工程结算等和经济相关的事项须由承包人另行书面授权。 
[bookmark: _Toc383940997][bookmark: _Toc384026471][bookmark: _Toc389602900][bookmark: _Toc389663557][bookmark: _Toc384137619][bookmark: _Toc384054026]3. 分包人
[bookmark: _Toc389602901][bookmark: _Toc389663558]3.1 分包人的一般义务
（1）分包人应承担的其他义务： 在分包人工作范围内的以分包人为主体的建设工程所需要的各类审批和许可等相关手续 。
[bookmark: _Toc389602902][bookmark: _Toc389663559]3.2 分包人项目负责人
姓    名：XXXX；
身份证号：    XXXX     ；
执业资格等级：    XXXX     ；                                    
注册证书编号：    XXXX     ；
联系电话：    XXXX     ；
电子信箱：      /           ；
通信地址：       /          ；
分包人对项目负责人的授权范围如下：项目负责人代表分包人负责履行分包人的权利义务。
分包人必须向承包人提交项目负责人的劳动合同及缴纳社会保险的证明。分包人未提交上述证明应承担的违约责任：承包人有权对分包人予以处罚 3万元罚款，并将分包人列入不合格分包人名单，承包人不再与其合作。
分包人更换项目负责人应提前7天征得承包人同意，后任继续承担前任负责的责任和承诺。如承包人不同意分包人项目负责人换人，分包人坚持换人，则视为分包人违约，承包人有权无条件解除本合同，并要求分包人赔偿由此造成的经济损失。
关于项目负责人每月在劳务作业现场的时间要求及违约责任：分包人项目负责人在劳务现场的时间应不少于正常作业期间的85%（每月不少于26个工作日）；擅离职守的，发现一次罚款 500元；累计超过3次的，承包人有权要求分包人更换项目负责人，并要求分包人向承包人支付合同总价5%的违约金。
3.3 分包人付款账户
在整个工程施工过程中，分包人授权“XXXX”进行工程结算签章；在工程施工过程中承包人向分包人指定账户支付工程款的行为视为向分包人履行付款义务；
账户信息如下：
账户名称：XXXX
[bookmark: _Toc389663560][bookmark: _Toc389602903]开户银行：    XXXX       
账   号：    XXXX     
3.4 劳务作业管理人员
[bookmark: _Toc389602904][bookmark: _Toc389663561]分包人提交现场劳务作业管理机构及劳务作业管理人员安排的报告的期限：分包人应在接到劳务作业通知后7天内，向承包人提交分包人现场劳务作业管理机构及劳务作业管理人员安排的报告，其内容应包括主要劳务作业管理人员名单及其岗位等。
3.5 特殊工种上岗作业要求
法律规定需要持证上岗的特殊工种作业人员，必须具有行政管理部门颁发的相应岗位的特殊工种上岗证，并在相应作业人员进场前报送承包人审核并备案。特殊工种作业人员无证上岗的违约责任：承包人有权要求分包人更换相应的无证作业人员并向承包人支付签约合同总价5%的违约金，承包人有权从应付分包人进度款中直接扣减，同时承包人有权解除合同。
[bookmark: _Toc389586434]3.6 禁止转包和再分包
3.6.1 分包人转包分包工程的违约责任：承包人可单方解除合同，并要求分包人承担签约合同总价 10 %的违约金，承包人有权从应付分包人进度款中直接扣减。
3.6.2 分包人违法分包工程的违约责任：承包人可单方解除合同，并要求分包人承担签约合同总价 10 %的违约金，承包人有权从应付分包人进度款中直接扣减。
4. 劳务作业人员
[bookmark: _Toc389663562][bookmark: _Toc389602905]4.1 劳务作业人员管理
[bookmark: _Toc383940999][bookmark: _Toc384026473][bookmark: _Toc384137621][bookmark: _Toc389663565][bookmark: _Toc384054028][bookmark: _Toc389602908]分包人无故撤换劳务作业人员或分包人无正当理由拒绝撤换劳务作业人员，应承担的违约责任为：每人次500元；累计超过3次的，分包人应向承包人支付合同总价 5 %的违约金，且不免除分包人继续履行承包人指令及合同的责任和义务。     
[bookmark: _Toc381037618][bookmark: _Toc389663566][bookmark: _Toc389602909]5. 作业期限及进度
5.1 劳务作业方案
分包人提供劳务作业方案的时间：劳务作业方案应包括劳动力安排计划、小型机具及辅料供应计划等。分包人提供劳务作业方案的时间为开工前7日。
[bookmark: _Toc389663567][bookmark: _Toc389602910]5.2 劳务作业及保险
5.2.1 劳务作业准备
关于承包人应完成的劳务作业准备工作：执行通用合同条款。
关于分包人应完成的劳务作业准备工作：
1.分包人必须对员工进行不少于一周的岗前安全培训，并将培训考核结果存档备查，对于考核不合格者不得安排上岗。
2. 分包人须为其本项目工作人员办理社会保险，上述保险资料复印件须在承包人处备案。
3. 特别声明：承包人办理理赔事宜的行为不会与分包人下属工人形成劳动关系，分包人保证其下属工人不会对承包人提起诉讼或仲裁，如果发生，则一切不利后果由分包人承担。
[bookmark: _Toc389602911][bookmark: _Toc389663568]5.3 作业期限延误
5.3.1 因分包人原因导致作业期限延误
[bookmark: _Toc312677487][bookmark: _Toc312678013][bookmark: _Toc318581170]因分包人原因造成作业期限延误，逾期完工违约金的计算方法为：每延误一天分包人承担签约合同总价 万分之一 的违约金。连续延误超过10天，加倍处罚，全年累计延误时间超过30天及以上的，承包人有权在应支付分包人工程进度款中扣除分包人应支付的违约金为决算金额的 1 %。
[bookmark: _Toc389602912][bookmark: _Toc389663569]5.4 劳务作业暂停
5.4.1 因不可抗力（包括政府、政策因素）或承包人非主观原因引起的劳务作业暂停不予进行费用补偿和价格调整，但工期可以相应顺延。
[bookmark: _Toc389602913][bookmark: _Toc384137622][bookmark: _Toc389663570][bookmark: _Toc383941000][bookmark: _Toc384054029][bookmark: _Toc384026474]6. 机具、设备及材料供应
[bookmark: _Toc389663571][bookmark: _Toc389602914]6.1 机具、设备和材料供应计划
6.1.1承包人应提供的机具、设备和材料及规格、型号和数量    /          。                 
[bookmark: _Toc389663574][bookmark: _Toc389602917]6.2 承包人供应设备、材料的合理损耗
承包人供应设备、材料的合理损耗率：      /        。超出合理损耗率的扣款单价和计算方法            /                     。     
[bookmark: _Toc384137625][bookmark: _Toc389663582][bookmark: _Toc383941003][bookmark: _Toc389602925][bookmark: _Toc384026477][bookmark: _Toc384054032]7. 合同价款计算及结算方式
[bookmark: _Toc389602926][bookmark: _Toc389663583]7.1 双方约定合同价款计算及调整方法为：
7.1.1合同
（1）单价合同
单价合同的计算方式：      /             ；
单价包含的风险范围：      /             ；
（2）总价合同
总价合同的计算方式：定额采用2016年第6号国家能源局公告发布的《煤炭建设工程费用定额及造价管理有关规定（2015）》、《煤炭建设井巷工程消耗量定额》（2015基价）、《煤炭建设井巷工程辅助费基础定额》（2015基价）、《煤炭建设井巷工程辅助费综合定额》（2015基价）、《煤炭建设机电安装工程消耗量定额》（2015基价）、《煤炭建设工程施工机械台班费用定额》（2015基价）。上述定额的缺项部分，参照煤炭工业邯郸工程造价管理站批复的补充定额和定额解释执行。
①、工程价款按规定的工程造价计算程序计算    XXXX     
②、井巷工程辅助费按    XXXX     计取。
③、签证工单价（不含规费和税金）：    XXXX     。
④、规费中的社会保障费按乙方在煤炭工业工程造价管理站核准的上一年度的费率执行。
⑤、人工价差按潞安化工集团文件执行，政策性因素调整按集团公司有关规定执行。
⑥、税金及附加税费按山西省住房和城乡建设厅晋建标函〔2016〕383号通知的税金税率执行；分包人应负责向承包人开具3%的增值税普通发票，在合同履行期间，如遇国家的税率调整，则价税合计的价格应相应调整，以发票开具的时间为准；
⑦、安全费用由分包人负责投入，按公司相关规定要求实施，结算金额中含合同价款3.5%的安全费用。
（3）价格包含的风险范围： 该不含税总价已涵盖分包人履行和完成本合同工作和服务的所有直接和间接成本和费用，包括但不限于项目成本、管理费、安全文明费、利润和其它费用，且分包人承担其工作范围内材料价格波动的风险。安全文明费用为合同不含税总价的3.5%，已包含在合同价内；本工程开具增值税普通发票，税率为3%，如遇政策性因素，做相应调整  。
风险费用的计算方法：             /                             。
风险范围以外合同价格的调整方法：              /       。
7.1.2  市场价格波动引起的劳务作业价格调整
市场价格波动是否调整合同价格的约定：          /                。
因市场价格波动调整合同价格，采用以下第  /   种方式对合同价格进行调整：
第1种方式：采用造价信息进行价格调整。
第2种方式：其他价格调整方式：            /               。
[bookmark: _Toc389602929][bookmark: _Toc384054033][bookmark: _Toc383941004][bookmark: _Toc389663585][bookmark: _Toc384026478][bookmark: _Toc384137626]7.2 双方约定合同价款的其他调整因素：         /               。
7.3 结算方式
1. 关于款项支付的约定：①、本工程无预付款，在发包人支付当期工程款前提下，按月支付已完工程量（含签证、变更）70%的进度款；工程竣工验收合格且经业主审定后，付至已完工程造价的80%；审计完成后付至审定价款的95%；剩余5%的质保金。②、因本合同为分包工程，因此施工过程中承包人的付款比例总体低于建设单位(业主)的付款比例。因业主支付金额不足、付款迟延等因素而导致承包人不能满足本合同约定上述支付条件时，承包人有权按业主支付比例及进度向分包人支付工程款。分包人对此明知且无异议，并据此放弃追究承包人的相应违约责任。
2. 进度款办理程序
每月25日办理上月21日至本月20日的月度预结算，月度预结算只作为支付工程进度款的依据。由承包人项目现场工程师负责办理《分包单位履约验收单》，并交相关岗位人员评定，每月15日前办理月度预结算。
3. 月度预结算流程
承包人项目现场工程师办理《分包单位履约验收单》——承包人对工程进度、质量、安全、文明施工和协调配合等方面进行评定后——承包人项目部经营经理按规定审核——承包人项目经理终审。
8. 劳务作业计量与支付
劳务作业工作量计算规则：工程量依据实测验收的进尺及现场签证进行结算 。
关于计量周期的约定：                 /                             。
9.增值税发票开具
9.1 增值税发票开具注意事项
1. 承包人向分包人付款时，分包人应根据承包人确认的付款（结算）数额，在接到承包人开票要求后开具增值税普通发票，并须在开具增值税扣税凭证之日起10日内送达承包人。承包人凭分包人提供的合规、有效的增值税普通发票，在经税务机关认证且抵扣税款后向分包人结算。
2. 分包人提供内容完整的增值税普通发票。其中：承包人名称、纳税人识别号、地址、电话、开户行、账号信息要与本协议约定内容保持一致，普通发票备注栏中要根据协议内容，注明项目地址、项目名称。同时，分包人提供的增值税普通发票必须保持干净整洁，不能有污损和折叠，发票专用章不能遮挡发票金额。因分包人提供的增值税普通发票不规范、不合法或涉嫌虚开，所造成的一切经济及法律后果由分包人承担，且不免除其继续开具合法发票的义务。
[bookmark: _Toc383941005][bookmark: _Toc384026479][bookmark: _Toc384137627][bookmark: _Toc389663589][bookmark: _Toc384054034][bookmark: _Toc389602932]10. 验收与交付
[bookmark: _Toc389663590]10.1 劳务作业整改验收
1、中间验收：分包人自检合格后，应提前48小时通知承包人，承包人应及时报建设单位组织有关人员验收。
2、竣工验收：分包人在分包工程具备竣工条件后向承包人提供竣工验收报告，承包人应在收到分包人提供的竣工验收报告日起14日内通知发包人验收，分包人应配合承包人进行验收；根据总包合同无需由发包人验收的部分，承包人应按照总包合同约定的验收程序自行验收。
3、分包人质量不合格，应承担的违约责任为：分包人负责无偿整改，作业期限不予延长，并承担由此导致的承包人损失。分包人因自身原因无法完成整改的，承包人可以委派其他劳务单位完成，产生的费用由分包人承担。分包人整改后质量仍不合格的，承包人可以单方解除合同，分包人应向承包人支付违约金。违约金计算方法：返修、返工费用以及发包人因工程质量处罚承包人的费用之和的1倍。承包人有权在应支付分包人的工程进度款中扣除分包人应付的违约金。
[bookmark: _Toc389602933][bookmark: _Toc389663591]10.2 劳务作业交付
劳务作业交付条件与日期的约定：劳务作业经验收合格后10个工作日内，分包人应当按照承包人指示及时将该劳务作业交付承包人，不得以双方存在争议为由拒绝将该劳务作业交付承包人。
[bookmark: _Toc384054035][bookmark: _Toc384026480][bookmark: _Toc389602935][bookmark: _Toc389663592][bookmark: _Toc383941006][bookmark: _Toc384137628]11. 劳务作业完工结算与支付
[bookmark: _Toc389663593][bookmark: _Toc389602936]11.1 完工结算
分包工程竣工验收合格后14日内分包人必须将完整的完工结算书（包括与此有关的所有结算资料：包括但不限于工程结算书、工程竣工图、工程竣工验收资料、设计变更单、现场签证单等 ）一次性交承包人项目部审核。分包人必须积极配合承包人对分包人结算的审核，承包人项目部应在收到分包人结算书30日内审核完毕，经承包人项目部经理确认后报公司终审，承包人公司负责人签章作为完工结算的最终依据，承包人应在审核完毕分包人结算书30日内签发竣工付款申请单。
完工结算程序：分包人预算人员根据本合同约定向承包人办理《分包单位履约验收单》，再根据本合同的相关规定，编制工程完工结算书，与验收单一起递交承包人项目部审核——承包人人员对工程进度、质量、安全、文明施工和协调配合等方面进行评定后——承包人项目部按规定审核——承包人项目部经理审定签字——承包人公司终审。
完工结算办理时间：分包工程竣工验收合格后14日内双方按照本合同约定的合同价款及合同价款调整内容，进行工程竣工结算。
完工结算书所包含的内容：（1）分包工程结算价格；（2）结算工程范围；（3）承包人已支付分包人的款项；（4）应扣留的质量保证金； （5）承包人应支付分包人的合同价款。
分包人应向承包人提交的资料清单：1. 完整竣工资料2份；2. 竣工图2份。
11.2 最终结清
分包人提交最终结清申请单的期限：工程竣工验收2年后。
承包人完成最终结清申请单的审批并颁发最终结清证书的期限：收到最终结清申请90日内。
11.3 退场承诺书
分包人完成竣工退场的期限：向承包人移交工程后7日内。
退场承诺书：我承诺：工程结算完毕，项目部出具的《工程结算书》中的工程量和价款准确无误，过程中的分歧及遗留问题已全部处理完毕。自愿承担所施工工程在缺陷责任期间发生的因我方施工缺陷产生的各项费用。承诺在施工期间发生的外欠款已全部结算完毕，再发生第三方债权债务与承包方无关，我公司（XXXX）自愿承担一切法律和经济责任 。
[bookmark: _Toc389602939][bookmark: _Toc389663596][bookmark: _Toc383941007][bookmark: _Toc384026481][bookmark: _Toc384054036][bookmark: _Toc384137629]农民工工资保证金及履约保证金的返还期限：          /               。
12. 违约
[bookmark: _Toc389663597][bookmark: _Toc389602940]12.1 承包人违约
12.1.2 承包人违约责任：承包人应承担其违约行为给分包人增加的费用和延误的期限。
[bookmark: _Toc389602941][bookmark: _Toc389663598]12.2 分包人违约
12.2.1 分包人违约的情形
分包人违约的其他情形：
1. 未经承包人同意，分包人不得接受发包人任何指令。如因此给承包人造成损失，由分包人承担赔偿责任，而且承包人可以立即与分包人解除合同，同时分包人应向承包人支付合同价款 10% 的违约金，承包人有权在应支付分包人的工程进度款中扣除。
2. 分包人将其分包的工程转包或再分包的，承包人可以立即与分包人解除合同，同时分包人除应向承包人赔偿损失外，还应向承包人支付合同价款 10%的违约金，承包人有权在应付分包人工程进度款中扣除。
3. 因分包人原因，安全文明达不到约定的安全文明标准，分包人应承担违约责任，向承包人支付合同价款10 %的违约金，承包人有权在应付分包人的工程进度款中扣除。
4. 分包人应确保施工所需劳动力人数。如分包人减员，分包人应在收到承包人书面通知后7日内补足劳动力，且分包人应当向承包人支付违约金500元/天/人；分包人减员人数不得超过施工所需总人数的3%，如超过3%承包人不给分包人办理相关手续，该分包人即被承包人列入不合格分包人名单，不再与其合作。
5. 分包人必须及时足额支付其雇佣人员的劳动报酬，分包人不得拖欠克扣。如因此引起纠纷、上访等，由分包人负责协调处理。分包人应每月底向承包人项目经理提交施工人员工资明细表，承包人予以备案。分包人拖欠其雇佣人员的劳动报酬的：承包人有权从次月进度款中按分包人备案于承包人处的劳动合同进行直接扣除相应款项，用于支付农民工工资。因此给承包人造成严重不良社会影响的，承包人对分包人予以处罚 3 万元罚款，并将分包人列入不合格分包人名单，承包人不再与其合作。
6. 分包人不开具或未按承包人要求按时足额提供增值税扣税凭证的，或分包人开具的增值税普通发票没有通过税务部门认证、无法提供增值税扣税凭证或开具的增值税扣税凭证丢失、不合法或者虚开增值税发票的应向承包人承担合同总价10% 的违约金，且不免除分包人向承包人继续开具增值税普通发票的义务。
7. 承包人有权从分包人后续工程款中直接扣除以上违约金及相关费用。
[bookmark: _Toc389663606][bookmark: _Toc389602947][bookmark: _Toc384026484][bookmark: _Toc383941010][bookmark: _Toc384137632][bookmark: _Toc384054039]13. 合同解除
[bookmark: _Toc389663607][bookmark: _Toc389602948]13.1 合同解除的情形
13.1.1 合同当事人均有权解除合同，且互不承担违约责任的其他情形：
1. 因不可抗力导致合同无法履行连续超过84天或累计超过140天，合同当事人均有权解除合同；
2. 承包人与发包人的总包合同解除的，合同当事人均有权解除合同。
13.1.2 承包人有权解除合同的其他情形：
1. 分包人将本合同项下的工程转包或再分包给他人的；
2. 分包人分包工程质量不符合本合同约定的质量标准且无法整改的；
3. 分包人不按照本合同的约定提供符合作业要求的作业人员或不履行本合同约定的其他义务，其违约行为足以影响本工作的质量、安全、作业期限，且经承包人书面催告后未在合理期限内改正的；
4. 因分包人原因导致分包工程暂停持续超过56天不复工的，或虽未超过56天但已经导致合同目的不能实现的；
5. 分包人未按照合同约定向其雇用人员支付报酬，导致引发10人以上的群体性事件的。
[bookmark: _Toc389663608][bookmark: _Toc387829834]13.2 合同解除后的处理
13.2.1 合同解除退场
承包人发出撤场通知的期限要求：承包人提前7天向分包人发出撤场通知，分包人应当在承包人要求的期限内撤离劳务作业人员并办理好相关手续。
分包人逾期撤离劳务作业人员应承担的违约责任：若分包人逾期撤离劳务作业人员，每延误一天分包人承担合同价款万分之一的违约金。
14. 缺陷责任期和保修期
14.1 缺陷责任期：自分包工程竣工验收合格之日起12个月。
14.2 质量保修范围和内容：全部分包工程内容。
14.3 质量保修：属于分包人保修范围和内容的分包工程项目，分包人应在接到修理通知后24小时内进行响应，派人修理；分包人不能及时派人修理时承包人可委托其他人员修理，保修费用从质量保修金内扣除。在国家规定的工程合理使用期限内，因分包人原因致使工程在合理使用年限内造成人身和财产损害的，分包人应承担损害赔偿责任。
14.4 质量保修期
根据国家有关规定并结合分包工程约定质量保修期：
本工程质量保修期为12个月。
14.5  质量保证金及返还：本工程质量保证金为分包合同总价款的 5 %，缺陷责任期满3个月后，如无质量问题承包人扣减分包人应承担费用后将质保金余额无息返还分包人。若有纠纷或质量问题未得到解决，责任期顺延。在缺陷责任期内如发生质量问题，分包人除应当承担质保责任之外，无权要求承包人返还质量保证金。
15. 其他约定
15.1 分包人应具有一定的风险承受能力，对本合同的资金支付与使用可能出现的各种不利因素已做出了合理的安排和保证。在合同履行过程中，如因业主拨付款项不及时导致承包人资金紧张，分包人应给予充分理解，分包人自愿放弃逾期付款的违约金、利息及各项损失费用。
15.2 由于分包人的违法、违规或违约行为给承包人造成损失或承包人被起诉或仲裁，分包人需承担一切不利后果（该后果包括但不限于判决或裁决要求承包人支付的费用及承包人应诉所产生的差旅费、案件受理费、保全费、律师费等）。
15.3 未经承包人同意，分包人不得委托任何第三人（单位）向承包人主张任何权利，也不得发生到承包人滋事、聚众停留承包人办公场所、堵门或威胁承包人工作人员的人身安全等非正常办公行为。如发生上述行为，分包人应向承包人按照
3万元/次承担违约责任，并视为分包人自愿放弃本合同项下债权，承包人无须支付剩余款项。
15.4 本合同的任何一方若与他方发生纠纷，而使另一方被列为被告或第三人、被执行人的，则视为该方放弃对另一方享有的一切债权，本合同自此终止，双方不再存在债权债务关系。
15.5 未经承包人书面授权，承包人项目部章及项目部资料专用章不得用于签订经济合同或确认与经济相关事项，如发生使用此类未经授权印章签订的合同、协议及确认文书均为无效。分包人对此已明确知悉。
16、通知与送达：
合同履行期间，合同任何一方应当按照合同扉页中标明的地址和联系方式进行文件送达。任何一方对上述地址的变更应当在变更后三日内书面通知另一方。采取邮寄方式送达的，文件寄出第二天为送达日；采取传真或电子邮件方式送达的，文件发出之日为送达日。对方不得以没有实际收到文件作为抗辩理由。本通知条款同样适用于因纠纷产生诉讼过程中的送达。

专用合同条款附件：
附件一：建筑施工安全生产协议
附件二：建筑施工环境保护协议	







附件一：
建筑施工安全生产协议

    承包人（甲方）：  山西潞安工程有限公司     
    分包人（乙方）： XXXX 
工程名称:      XXXX     工程 
工程地点:     XXXX     
甲乙双方根据《中华人民共和国建筑法》、《中华人民共和国安全生产法》和《建设工程安全生产管理条例》和《煤矿安全规程》建筑施工行业管理标准规范等相关规定，经协商一致，签订建筑施工安全生产协议。
一、 双方权责
（一） 甲乙双方共同的责任:      
1、坚持以人为本的安全生产宗旨，贯彻落实国家有关安全生产的法律法规，坚持“安全第一、预防为主、综合治理”的方针，全面实施国家和行业管理部门有关安全生产的标准规范，落实总包单位的各项安全管理制度，确保封闭管理、确保员工安全、确保安全生产。        
2、遵循先订合同后施工的原则，否则由此造成的一切后果均由有关方负责。
3、承包人指派XXXX、分包单位指派XXXX为本工程项目有关安全、防火、环保工作的联系工作。
（二）承包人的责任       
1、建立安全生产责任制度。承包人作为总包单位，对整个施工现场行使安全管理权，制定并落实企业的安全生产责任制、安全生产规章制度和操作规程。
2、建立安全例会制度。每周组织召开一次安全会议，并形成会议纪要。遇有特殊情况时，随时召开安全会议。      
3、建立安全检查制度。每周组织一次安全检查，下达整改通知单，进行安全奖罚；督促分包人完成整改事项，并在整改反馈单上签署意见。对分包人施工工序、操作岗位的安全行为进行日常监督检查，纠正违章指挥和违章作业。    
4、建立安全教育培训制度。负责组织对分包人进场工人进行入场安全教育。每年负责组织一次安全生产知识考试工作。在推广新技术、新材料、新设备和新工艺时，负责对分包管理人员和作业人员进行安全生产教育培训。有权拒绝使用安全生产教育培训考核不合格的人员。
5、组织安全技术交底。技术负责人主管安全技术交底工作，并负责向分包单位的技术负责人进行交底，同时督促安全管理人员监督分包单位向现场施工人员进行交底。重要分项或重点部位的交底，必要时，可直接进行交底。交底人要签上自己的名字和交底时间。 
6、负责编制总的施工组织设计。       
7、负责建立项目部安全管理资料。       
8、负责编制施工现场总的紧急情况下的应急预案和生产安全事故应急救援预案，建立健全疫情常态化防控应急机制。
9、对分包单位违章、违纪人员，有制止权、下达整改通知权、罚款权、停工权和直至清退出现场权。     
10、有让分包单位按照国家规定成立安全管理机构和配备安全管理人员的权利。        
11、按规定足额使用安全措施费用；有要求分包单位按规定足额使用安全措施费用的权利。     
12、及时向分包人书面通报现场危险作业环境和危险情况。
13、有权对分包人使用的临时设施、安全防护用品进行检查和验收，对不符合安全要求和项目管理规定的设施和防护用品有权要求拆除、更换。
14、承包人应对分包人提交的营业执照、施工资质和安全施工资格证书进行审查及备案，了解在此前的施工业绩及施工安全情况。
15、施工期间承包人应对分包人施工现场进行安全监督，发现违章作业及危及人身、设备安全时，应及时制止、纠正，必要时有权停止其工作，并向分包人提出整改要求。
16、承包人有协助分包人搞好安全生产、安全管理以及督促定期检查的义务，对承包人违反安全生产规定、制度等情况，分包人有要求承包人整改的权利。
（三）分包人的责任    
1、建立本单位的安全生产责任制度，层层签定安全生产责任状，责任到人，具体目标为：全年零事故。       
2、分包人须为进入现场的施工人员及时办理工伤保险，支付保险费及意外事故险、安全生产责任险等险种。   
3、按国家规定建立安全管理机构和配备安全管理人员，安全管理人员持证上岗，安全管理人员必须是队伍中最先进场和最后退场的人员。 
4、队伍进场前，向承包人提供全体施工人员的花名册、全体施工人员接受安全教育情况台帐、特种作业人员上岗证原件和复印件。队伍进场后，调出和调进人员要事先向承包人通报，并附调进人员体检报告，确保用工人员符合施工要求。
5、分包人应当具备国家规定的注册资本、专业技术人员、技术装备和安全生产等条件，应向承包人提供真实、合法、有效的承包本工程所需相关资质证书；
6、严格按照潞安集团“潞矿安字【2013】801#文件”要求，健全施工项目部安全生产组织机构，配备满足安全生产需要的专职安全生产管理人员、技术人员、特殊工种作业人员和装备，建立健全各项安全生产管理规章制度，严查隐患，狠反“三违”，不违章指挥，不强令员工违章冒险作业，确保施工安全。
7、分包人应遵守国家和地方关于劳动安全、劳务用工法律法规及规章制度，
规范劳动用工制度，保证用工的合法性，维护职工权益，为从业人员提供符合国家标准或行业标准的劳动防护用品，为从业人员及时缴纳各种社会保险，及时发放工人工资。
8、依法建立健全安全生产管理机制，完善安全生产管理体系，认真落实安全生产主体责任，强化安全管理，加强员工安全教育工作，依法对从业人员进行安全生产教育和安全生产培训，做到按规定、按要求持证上岗。
9、分包人施工项目安全生产管理人员、技术人员持证上岗，特种作业人员上岗必须携带特种作业操作证，严禁违章操作、无证操作；严禁不懂电器、机械设备的人，擅自操作使用电器、机械设备。
10、分包人使用施工机械应符合规定的验收程序；特种设备还需经有资质的检验单位检验合格后方可使用。施工机械、特种设备严禁在未经验收或验收不合格的情况下投入使用，否则由此发生的后果概由擅自分包人负责。
11、易燃易爆场所严禁吸烟及动用明火，消防器材不准挪作他用，施工过程中如需动火作业，应根据动火级别由分包人提出申请，经承包人批准。双方确认达到动火条件、落实安全防范措施后方可进行动火作业。动火作业过程中分包人安全人员必须在现场监护。如分包人未提出申请或未执行相关规定，由此发生的后果概由分包人负责。
12、专业化队伍在施工期间必须接受承包人的检查和指导，承包人有权对分包人所处的施工区域、作业环境、操作设施设备、工具用具等进行检查。
13、贯彻谁施工谁负责安全的原则，分包人人员在施工期间， 由于分包人原因造成伤亡、机械等事故 (包括由分包人责任造成承包人人员、第三人伤亡等)，承包人有协助紧急抢救伤员的义务，分包人负责事故上报，经济赔偿及善后处理。
14、分包人施工过程中应做到工完、料尽、场地清，确保安全文明施工。
15、分包人在施工期间必须严格执行和遵守承包人的安全生产、防火管理等各类规定，接受承包人的督促、检查和指导。
16、分包人应在在签订分包合同前，拟签合同的专业化队伍要提前到矿建分公司安监办备案。专业化队伍要保证备案内容的真实性，备案内容若有变化，要及时到矿建分公司安监办进行备案变更。备案审核内容为公司资质、施工队组组织机构 (队组成立及任命文件)、施工队组管理人员、特殊工种作业人员相关证件、施工人员工伤保险缴纳证明等。
17、分包人在签订工程施工合同后，应自觉地向暂住地的公安派出机构办理暂住登记手续，并向当地区(县)城建办(建设局)安监站、劳动局劳动保护检察部门办理施工登记手续。     
二、需要说明的事宜
（一）承包人书面下整改通知的，因分包人拒不整改而造成的事故由分包人负全面责任。 
（二）其他事宜将根据现场实际情况实际实施。承包人有权利针对现场实际情况对一切不安全的因素进行劝说、阻止、整改、处罚。分包人必须积极配合，否则出现事故分包人负全面责任。     
（三）分包单位应遵守潞安工程公司分包单位安全管理制度，杜绝出现分包人因不服从承包人合理安全管理而造成对承包人的人身伤害。一旦出现，严肃处理(一切责任分包人负责）。  
（四）分包人在进场前必须按承包人项目部的要求将所须资料交齐后方可进场。
（五）分包人进场的所有机械设备必须向承包人项目部提供清单，待检查合格后方可入场。      
（六）对分包单位的罚款按照公司制度规定执行，公司对分包单位安全奖罚规定与本协议具有同等法律效力。
（七）分包人保证提供的企业资质和施工业绩真实有效，否则、由此产生的一切后果，由分包人自行承担；愿接受承包方对所分包工程的安全管理，积极配合承包方的安全检查，对于承包方查出的隐患和问题，积极进行整改，并对整改情况及时进行反馈。 
（八）如果分包方存在拒不配合承包人安全检查、对于检查出的问题不及时进行整改或反馈不及时、存在重大安全隐患拒不停工进行整改、自身安全管理混乱、不按时缴纳工人工伤保险、不按时发放工人工资等情况，承包人有权对分包人进行经济处罚，罚金从工程款内扣除。       
三、其他
（一）若施工过程中发生下列有分包单位责任的安全事故和违章，进行相应数额的经济处罚：
1、分包单位在施工过程中发生人身重伤事故，总包单位扣除分包工程签约合同价的 3 %作为经济处罚。
2、分包单位在施工过程中发生人身死亡事故，总包单位扣除分包工程签约合同价的 5 %作为经济处罚。
（二）对分包单位的处罚按照工程公司规定执行，罚款由承包人安全管理人员下达通知并签字，并由分包人签字盖章确认，由财务进行扣除，余额不足时缴纳现金。奖励，由承包人安全管理人员书面建议，承包人有关领导签字同意后，纳入工程款结算。分包人对承包人的处罚有异议时，可书面向承包人项目经理提出复议;对项目经理的决定仍然有异议时，可向承包人上级安全管理部门书面申请复议。承包人上级安全管理部门的决定是最终决定。分包人无正当理由，拒不配合签字盖章接受处罚的，按应罚款2倍的额度罚扣该分包单位工程款，并无需再经分包单位签字盖章确认。
（三）若因分包人原因或责任导致承包人受到地方各级政府、部门以及集团公司各类罚款、停产等处罚，分包人将承担承包人因此造成的损失，并接受承包人的加倍处罚。
（四）本协议适用范围:       
1、人员:甲乙双方所有进入施工现场的人员;        
2、区域:工程地点围墙以内;        
3、时间:自本协议书签字起至总包书面通知分包单位退场之日止。
上述未尽事宜，国家、地方和行业有规定的按规定执行。   
本协议经双方代表签章后即生效：协议作为合同正本的附件，份数与合同正本一致。 



承包人：山西潞安工程有限公司    分包人：XXXX　　　　　　　　　　


法定代表人（或委托代理人）：　　　　法定代表人（或委托代理人）：

附件二：
建筑施工环境保护协议
   
承包人（全称）：   山西潞安工程有限公司      
分包人（全称）：   XXXX      
为了保证施工现场扬尘、噪声、废水、废气等污染物得到有效控制，以达到本地区环保要求，根据《中华人民共和国环境保护法》等相关环境保护法律、法规规定，承包人、分包人经协商一致，签订建筑施工环境保护协议，以资共同遵守。
一、施工环境保护责任范围
分包人在施工期内，按照有关法律、法规、规章的管理规定和双方约定，承担本施工区域内的环境保护责任。
二、环境保护责任内容
（一）承包人的权利与义务
贯彻、落实国家、地方政府及集团公司有关施工现场环境保护的管理规定，负责检查、指导和监督分包人在施工现场过程中的环境保护工作，如分包人在施工过程中对环境造成污染，承包人有权对分包人施行经济处罚直至取消其施工资格。
（二）分包人的权利与义务
1、在施工中认真执行国家、地方政府、集团公司及承包人的有关环境保护的管理规定，严格按照规定施工，如分包人违规施工造成环境污染、人员伤害和财产损失，分包人承担全部责任。因分包人的原因导致暂停施工的，需承担由此增加的一切费用和给承包人造成的一切损失。
2、分包人应执行承包人的环境保护相关文件，施工过程中控制扬尘、降低噪声、减少废水、废气排放，达到国家规范标准、施工现场和当地标准要求。
3、分包人应对员工进行环保教育和培训，提高员工环保意识。施工现场应由专人负责环保工作。
4、加强对固体废物和废矿物油的管理，危险废物实施集中收集，交由有资质单位处置，严格执行五联单制度，并建立台账；固体废物必须按照环评要求和环保法律法规要求规范处置，并建立台账,未经批准，不得随意处置煤矸石、粉煤灰、污泥等。
5、全面推进矿井水、生活污水、锅炉超低排放提标改造，噪声、挥发性有机物治理、矸石山综合治理等，对照“大气污染物特别排放限值”要求，划清底线，严格标准，全面修订完善节能环保管理制度及考核管理办法。
三、补充事项
1、承包人与分包人应签订环境保护责任书。
2、分包人应当在施工现场建立环境保护责任制度。分包人指派XXXX为施工现场环境保护负责人，负责施工现场的环境保护工作。
3、如分包人出现违反本环境保护协议的情形，承包人有权依据承包人内部环境保护管理处罚规定对分包人予以相应的处罚。
本协议经双方代表签章后即生效：协议作为合同正本的附件，份数与合同正本一致。




承包人：山西潞安工程有限公司    分包人：XXXX
　　　　
　　　　　　　
法定代表人（或委托代理人）：　　　　法定代表人（或委托代理人）：






第四部分    谈判文件装订顺序及标准
	序号
	资料名称

	1
	报价文件（法定代表人、委托代理人身份证复印件，放在一张上面，附在委托书后面）

	2
	营业执照、企业资质证、安全生产许可证、开户许可证

	3
	纳税人级别（一般或者小规模，一般纳税人提供，小规模不用提供）

	4
	法人章无编码的单位需要提供法人章在银行备案的印鉴卡

	5
	谈判委托人、项目经理签订的劳动合同和缴纳的社会保险证明；项目经理具备二级及以上建造师资格证书、注册证书（矿建专业，并在本单位注册）和安全考核B证；

	6
	公司相应管理人员、技术工人、操作工证件（不少于5个）

	7
	具备近三年工程业绩（不少于2个，与公司签订的分包合同最多只能算1个）

	8
	具有近一年（2024年）经审计的年终审计财务报告

	9
	信誉要求：在信用中国网站（www.creditchina.gov.cn）的信用信息记录中不得存在失信记录（要求附信用中国《信用信息报告》）




装订要求：每页都加盖公章，双面打印，胶装。
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一、报 价 函
致：山西潞安工程有限公司
经研究，我方决定参加余吾煤业采掘衔接工程施工的谈判活动并提交报价文件，为此，我方郑重声明以下诸点，并负法律责任。
1、我方提交的报价文件，正本一份，副本三份。
2、如果我方的报价文件被接受，我方将履行谈判文件中规定的每一项要求，并按我方报价文件及其承诺按期、保质、保量提供服务。
3、我方理解贵机构有选择成交供应商的权利。
4、我方愿按《中华人民共和国民法典》履行自己的全部责任。
5、我方同意遵守贵机构有关谈判会议的各项规定。
6、我方的报价文件自报价之日起有效期为3日。
7、我方若未成为分包方贵机构有权不做解释。
8、本次报价：（备注：把第一次报价粘贴即可，打印时调整格式控制在1页之内，删除括号内容）




谈判代表（委托代理人）姓名：            职务：
报价单位全称（公章）：
法定代表人或其委托代理人签字：
地 址：                     
邮政编码：                            
电 话：                        
传 真：
                                     2026年1月7日

二、授权委托书
委托人：                        公司
法定代表人：                职务：                         
受委托人：                  部门（单位）：              公司
职  务：                    身份证号：                     
委托事项：
授权受委托人为我公司的合法代理人，办理余吾煤业采掘衔接工程合同谈判相关事宜，代表我公司签署与此相关的各类法律文件。对该代理人与前述事项相关的行为，我公司均予以确认并承担相应的法律责任。本授权不得转委托。
委托范围：
有关余吾煤业采掘衔接工程合同谈判相关事宜。
委托期限：
从2026年1月7日起至2026年1月8日止，被授权人在授权期内签署的所有文件不因授权的撤回而失效。                                             
            法定代表人（签字或盖章）：                   
                            公司（公章）
      委托代理人（签字）：
授权日期：2026年1月7日


注：附法人和委托代理人身份证复印件、保险证明及其与单位签订的劳动合同（加盖公章）。

法定代表人身份证复印件
	


法定代表的人身份证复印件正面
	


  法定代表的人身份证复印件反面


此件仅用于授权委托书，复印无效

受委托人身份证复印件
	


    受委托人身份证复印件正面
	


    受委托人身份证复印件反面


此件仅用于授权委托书，复印无效






三、报价一览表
项目名称：余吾煤业采掘衔接工程
谈判方名称：                               （公章）
法定代表人或其授权委托代理人签字：                  
	谈判前
基础报价
	①井巷工程企业管理费%：     利润%：     组织措施费%：    ；②地面安装工程：企业管理费%：    利润%：    组织措施费%：    ；③井下安装工程：企业管理费
%：     利润%：     组织措施费%：    ；④零星用工单价（不含税）：井下掘进准备用工和井下清煤用工    元/工，零星安装用工    元/工，皮带清煤维护用工和水仓清煤用工    元/工，胶带输送机运行维护用工、高抽巷辅助系统维护用工、井下巷道排水用工、局部通风机运行维护用工    元/工，安全巡查工、通风设施维护工    元/工，提升机司机用工    元/工。

	谈判限价（最高不超过限价）
	①井巷工程企业管理费%：11.3/7.9 利润%：7.7/5.3 组织措施费%：0.7/0.5；②地面安装工程：企业管理费%：20.8 利润%：11.9 组织措施费%：5.7；③井下安装工程：企业管理费%：15.9 利润%：10.7 组织措施费%：2.5；④零星用工单价（不含税）：井下掘进准备用工和井下清煤用工399元/工，零星安装用工389元/工，皮带清煤维护用工和水仓清煤用工342元/工，胶带输送机运行维护用工、高抽巷辅助系统维护用工、井下巷道排水用工、局部通风机运行维护用工251元/工，安全巡查工、通风设施维护工332元/工，提升机司机用工199元/工。

	质量标准
	合格

	承诺工期
	[bookmark: _GoBack]357天

	项目经理
（建造师）
	
	级别及编号
	

	对谈判文件的认可程度
	

	法定代表人或其授权代表现场签字确认
	①井巷工程企业管理费%：     利润%：     组织措施费%：    ；②地面安装工程：企业管理费%：    利润%：    组织措施费%：    ；③井下安装工程：企业管理费
%：     利润%：     组织措施费%：    ；④零星用工单价（不含税）：井下掘进准备用工和井下清煤用工    元/工，零星安装用工    元/工，皮带清煤维护用工和水仓清煤用工    元/工，胶带输送机运行维护用工、高抽巷辅助系统维护用工、井下巷道排水用工、局部通风机运行维护用工    元/工，安全巡查工、通风设施维护工    元/工，提升机司机用工    元/工。

	此报价一览表内内容尽量充实，但不要加附页，单独密封（与报价文件同时递交）


承诺书
山西潞安工程有限公司：
我公司郑重承诺：本次办理余吾煤业采掘衔接工程谈判以及中标后与贵公司发生合作关系（如签订工程分包合同、工程结算等），提供给贵公司的全部资料作出承诺，即保证所提供的资料真实、有效、合法，无伪造、编造、篡改和隐瞒等虚假内容。如有上述行为发生，我公司愿承担一切经济责任和法律责任。






公司名称（签章）：              
法定代表人（签章）：              
日   期：2026年1月7日







附件:
邀请回复
悉收到山西潞安工程有限公司矿建分公司（单位）的关于余吾煤业采掘衔接工程（工程项目）的谈判文件（电子版），经仔细阅读和考察，我单位                意愿参加贵单位于2026年1月8日举行的余吾煤业采掘衔接工程（工程）谈判，并保证按文件要求准备相应资料如期参加。
特此告知。

单位：                     

委托人：                   

联系方式：                 

日期：2026年1月7日




注：邀请回复直接在邮箱中回复，不需另附word文本，本附件在提交报价文件时可不用提交。


